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Comitato Etico BS

ANALISI

Balouo Salo board

Le analisi vengono eseguite in

modo oggettivo, rispettando i

principi di imparzialità, neutralità e

le priorità.

MONITORAGGIO

Project manager

Le attività sono monitorate durante

tutto il processo di sviluppo per

determinare la conformità ai

principi ed apportare eventuali

correzioni.

VALUTAZIONE

Balouo Salo board

Viene effettuato un controllo e una

valutazione oggettiva su tutti i

parametri per determinare

l'efficacia degli interventi e la

corrispondenza con CDBS.
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I 13 PRINCIPI DEL
CODICE ETICO BALOUO SALO
VOGLIAMO CREARE SOLIDARIETÀ
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01
Balouo Salo vuole diffondere e affermare la cultura della

solidarietà attraverso l’informazione e la

sensibilizzazione assicurando il rispetto di ogni essere

umano e generando solidarietà e amicizia tra popoli e

culture.
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SOLIDARIETÀ



02
Le attività Balouo Salo non

interferiscono direttamente e

indirettamente con le ostilità e

controversie di natura politica, razziale,

religiosa, ideologica o politica,

dissociandosi da qualsiasi attività di

politica e religiosa, agendo pertanto in

modo neutrale.
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03Le azioni umanitarie sono prese in

carico in base alla necessità dei casi

più urgenti senza alcuna distinzione o

influenza di nazionalità, razza,

genere, religione e opinione politica,

valutando pertanto una gerarchia di

interventi possibili e determinandone

le migliori possibili strategie di

attuazione.
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04 Balouo Salo coinvolge le istituzioni, le comunità, le

associazioni e le organizzazioni locali per

analizzare i problemi, individuare le soluzioni più

adeguate nel rispetto delle culture, degli usi e dei

costumi dei beneficiari. Coinvolge i diretti

beneficiari tramite attività di formazione e

sensibilizzazione creando sistemi di cooperazione

trasversali per la gestione dei progetti al fine di

creare indipendenza e libertà gestionale basata

su metodi semplici ed efficaci
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05
Balouo Salo attua suoi progetti

valorizzando le strutture, le risorse

economiche, culturali e ambientali

dell’area di intervento, attuando pertanto

un processo di sviluppo durevole e

autosufficiente, attraverso le “Balouo

Salo’s frameworks for sustainable

developments”.
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06
Viene valutata l’efficacia dei propri

interventi, verificando le relazioni tra

opportunità e necessità, in rapporto alle

possibilità e capacità dei partner locali

al fine di assicurare l’auto sostenibilità

dei progetti, prendendosi carico delle

responsabilità di ogni scelta basata su

indagini e analisi approfondite. Ogni

intervento e attività dipende da un

approccio analitico e scientifico volto

ad ottenere la massima efficacia.
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07Balouo Salo diffonde competenze

affinché i beneficiari dei suoi

interventi siano in grado di lavorare in

completa autonomia e in modo

indipendente favorendo la

durevolezza deli progetti.
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08 Balouo Salo attua metodologie e strategie

operative in grado di innovare le aree beneficiarie

in relazione ai criteri di sostenibilità e opportunità,

al fine di rendere sempre più innovativi ed efficaci

gli interventi.
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09
Vengono promossi i diritti dell’uomo e dei

generi, diffondendo la cultura dell’uguaglianza

e dell’imparzialità, diffidando e denunciando

qualsiasi forma di discriminazione.
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10
Sono rispettati etutelati i diritti e la

sicurezza di tutti gli individui,

riconoscendone l’operato professionale

e umanistico nel rispetto delle norme

internazionali e del Paese in cui si

svolgono le attività. L’impegno di ogni

individuo coinvolto viene valorizzato e

tutelato.
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11
CORRETTEZZA
LEALTÀ

Viene assunto un comportamento

corretto e leale in tutte le attività

dell’organizzazione, nei confronti di

qualsiasi individuo, partner e

associazione operante nello stesso

territorio o settore di intervento.
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12 Vengono onorate e rispettate le culture locali,

favorendo il dialogo e promuovendo i diritti e la

dignità della persona, come previsto dalla

Dichiarazione Universale dei Diritti Umani delle

Nazioni Unite. Vengono valorizzate e tutelate le

tradizioni e le differenze nella convinzione che ciò

sia condizione fondamentale per il progresso della

società, e che tali diversità siano la ricchezza del

nostro pianeta.
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CEBS - Ethic Code Balouo Salo

PROMOZIONE
DELLA PACE

Promuovere la cultura della pace tra

popoli, razze, culture e religiosi attraverso

il dialogo e l’integrazione, diffidando

qualsiasi tipo di conflitto e controversia.

0 1

02

03

04

05

06

07

08

09

1 0

1 1

1 2

1 3



Codice Etico
Balouo Salo

 

www.balouosalo.com

info@balouosalo.com

 

 

Associazione Balouo Salo

via Timparosa 9, Acicastello (CT), Italy

cf. 90054350872 

To donate: IBAN IT96I0200816934000103238460


